
 

 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงาน

ผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ 
การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนต าบลบาง
จาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                          ๑) มีเส้นทางในการคมนาคมเพียงพอและ ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา 
                          2) ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตร เพื่อการอุปโภคและ
บริโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
       3) ทางและที่สาธารณะมีแสงสว่างเพียงพอประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาและ
ป้องกันการเกิดอาชญากรรมได้ 
          4) มีรางระบายน้ าสามารถระบายน้ าได้สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่งกลิ่นเหม็นก่อความร าคาญ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
         1. สมาชิกในชุมชนได้รับการส่งเสริมอาชีพและมีรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิตพร้อมทั้ง
ได้รับความรู้ ทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพที่หน่วยงานจัดขึ้น ประชาชนเกิดความพึงพอใจมาก 
         2. เด็กเยาวชนในต าบลได้รับการพัฒนาด้านคุณภาพการศึกษาเต็มตามศักยภาพมากขึ้น 
รวมทั้งได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึน 
   3. มีเครื่องมือเครื่องใช้และสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยอันเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ
และประสิทธิทางการศึกษามากข้ึน 
   4. มีการเพิ่มพูนความรู้ ทักษะและประสบการณ์แก่บุคลากรที่เก่ียวข้องกับเด็กและ
เยาวชนมากขึ้น 
   5. การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม อันได้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม เป็นการลดช่องว่างและปัญหาสังคมได้เป็นอย่างดี 



 

   6. ประชาชนในชุมชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  
   7. การจัดอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็ก ศพด.และสพฐ.ในเขตต าบล เป็นการพัฒนา
คุณภาพร่างกายและส่งผลถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็กและเยาวชนเป็นอย่างดี 
   8. การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ เป็นการช่วยลดปัญหาภาระทางสังคม
ของผู้ด้อยโอกาสเหล่านี้ให้พอช่วยเหลือตนเองได้ในระดับหนึ่ง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
   1. มีการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การติดตั้งกล้องวงจรปิด การให้ผู้น า อปพร. ควบคุมและระงับเหตุทะเลาวิวาท 
   2. มีระบบควบคุมการจราจร เช่น ติดตั้งสัญญาณไกระพริบเพื่อเตือนให้ระมัดระวัง 
   3. มีการเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ไฟไหม้ฯ  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
   1. การส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการช่วยส่งเสริมให้ชุมชนเกิดการพึ่งพา
ตนเองและรู้จักการประหยัดการใช้ชีวิตแบบพอเพียงเป็นอย่างดี 
   2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตต าบลท าให้เกิดการท่องเที่ยวสร้างรายได้ภายในต าบลเกิด
การกระจายรายได้อีกทางหนึ่ง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
         1. ลดปัญหาขยะมูลฝอย  ประชาชนร่วมกันคัดแยกขยะก่อนทิ้งลงถัง รวมทั้งน าขยะรี
ไซเคิลกลับมาใช้ใหม่ได ้ 
       2. เพ่ิมพ้ืนที่การปลูกต้นไม้ส่งผลให้บรรยากาศดีขึ้น  
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   1. เด็ก เยาวชน ได้รับการส่งเสริมการจัดกิจกรรม พร้อมทั้งส่งเสริมให้เห็นความส าคัญของ
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   2. ส่งเสริมพัฒนาการทางสังคม ร่างกายและจิตใจของเด็ก เยาวชนให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น  
   3. เป็นการอนุรักษ์ ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป  
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  
   1. เพิ่มประสิทธิภาพการปฎิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้มีระดับการปฎิบัติงานในหน้าที่และที่
ได้รับมอบหมายและอ่ืนๆได้ดียิ่งข้ึน 
   2. เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการด้านเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว ในการ
ให้บริการประชาชน 
   3. สถานที่ในการปฎิบัติงานมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยพร้อมให้บริการประชาชน  
             4. ประชาชนเกิดความพึงพอใจในการให้บริการของเจ้าหน้าที่  

เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
    1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์ ทุกคนในต าบลบางจาน ได้รับการดูแลและได้รับสวัสดิการ
จากภาครัฐอย่างทั่วถึง สุขภาพแข็งแรงและได้ร่วมกิจกรรมนันทนาการต่างๆ น ามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
    1.2.2 ส่งเสริมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน สร้างความรักความเข้าใจภายในครอบครัว  



 

    1.2.3 ส่งเสริมการสร้างอาชีพและรายได้จากวัตถุดิบภายในต าบลและการอนุรักษ์อาชีพพ้ืนบ้านของ
ชุมชมที่ก าลังจะหายไป 
    1.2.4 เด็ก นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการด้านต่างๆ อาทิ คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา และอ่ืนๆ เป็นการสร้างและพัฒนาบุคคลากรให้มีความรู้ความสามารถสามารถเกิดประโยชน์ในการน าไปใช้
ในอนาคต    
    1.2.5 ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้รับการสืบทอดและเผยแพร่ต่อสาธารณะชน
ต่อไป 
    1.2.6 องค์กรได้รับการพัฒนาด้านบุคลากร เครื่องมือ เครื่องใช้ เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การ
จัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟัง
ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อ 
วันที่ 13 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2562  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565)  
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 24 19,238,467.00 17 13,777,000.00 28 44,808,520.00 17 35,598,746.00 26 23,961,371.00 

ด้านการส่งเสริมการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

79 2,842,500.00 90 3,287,500.00 91 3,309,500.00 91 3,309,500.00 90 3,309,500.00 

ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

12 1,550,000.00 12 1,550,000.00 12 1,550,000.00 13 1,700,000.00 12 1,550,000.00 

ด้านการวางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

6 270,000.00 6 270,000.00 7 370,000.00 8 390,000.00 7 370,000.00 

ด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

11 747,000.00 11 752,000.00 12 817,000.00 12 817,000.00 12 817,000.00 

ด้านการศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

24 734,000.00 25 784,000.00 25 784,000.00 25 784,000.00 25 784,000.00 

การบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

19 2,146,000.00 19 4,746,000.00 18 2,026,000.00 19 2,276,000.00 18 2,026,000.00 

รวม 
          

 
การจัดท างบประมาณ 

       ผู้บริหารอบต.บางจาน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ 
จ านวน 66 โครงการ งบประมาณ 5,836,400 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

๑. ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 



 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9 3,722,500.00 

ด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 26 835,900.00 

ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  6 172,000.00 

ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง การส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

1 30,000.00 

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 4 66,000.00 

ด้านการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  10 170,000.00 

การบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  10 840,000.00 

รวม 66 5,836,400.00 

  
การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดย
ได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 33 โครงการ จ านวนเงิน 3,859,400 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จ านวน 30 โครงการ จ านวนเงิน 2,025,940 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,150,000.00 4 1,216,000.00 

ด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 11 630,750.00 11 630,750.00 

ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 23,290.00 2 23,290.00 

ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

0 0 0 0 

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ 3 58,110.00 3 58,110.00 

ด้านการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4 47,690.00 4 47,690.00 

การบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 6 434,100.00 6 50,100.00 

รวม 33 3,343,940.00 30 2,025,940.00 

 

 



 

ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    1. ผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม มีจ านวนมากกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ทุกโครงการ 
    2. มีความพึงพอใจในตัววิทยากรผู้บรรยายให้ความรู้และอยากให้วิทยากรกลับมาบรรยายอีกใน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
    3. ผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรมมีความพึงพอใจในการให้บริการและอ านวยความสะดวกของ
เจ้าหน้าที ่
    4. ผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม ได้รับประโยชน์อย่างสูงสุดจากการเข้าร่วมกิจกรรม  อาทิ ผู้สูงอายุ
ได้รับการดูและเอาใจใส่ ได้ร่วมกิจกรรมนันทนาการ พบปะ แลก เปลี่ยน ถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ สามารถ
ค้นหาปราชญ์ผู้สูงอายุที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน และยังส่งเสริมให้มีการดูสุขภาพกายและใจ ส่งผลให้เกิดคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน,รายได้เพ่ิมข้ึนจากการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพจากภูมิปัญญาท้องถิ่น  
    5. ผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้ในการอนุรักษ์ตามวิถีชีวิตชุมชนและ
เกิดการใช้ประโยชน์ได้จริงในชีวิต สามารถน าไปประกอบอาชีพได้  
       6. เกิดความสามัคคีในชุมชน สามารถสร้างเครือข่ายจากทุกภาคส่วนในชุมชนต าบลบางจาน ซึ่ง
รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
   7. สถาบันครอบครัว วัด ท้องถิ่น มีการบูรณาการบริหารจัดการในการพัฒนาสถาบันครอบครัว
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สร้างสังคมเข้มแข็งสามารถแก้ปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 

ผลส าเร็จที่วัดได้ 
    1. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมมีจ านวนมากกว่าเป้าหมายที่วางไว้ 
    2. รายได้ในครัวเรือนที่เพ่ิมข้ึน  
    3. มีความต้องการให้จัดโครงการ/กิจกรรมขึ้นอีกหรือจัดทุกเดือน  
    4.  ปัญญาความรุนแรงในครอบครัวลดน้อยลง 
    5. การประชาสัมพันธ์ ต าบลบางจานได้เป็นที่รู้จักจากการฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
พ้ืนบ้าน   

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล บางจาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการ
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบล บางจาน จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖3 ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูลใน
ระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มี
ประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน ต าบลบางจาน ควรมีเสนอการก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ
ส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการน าผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  



 

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญ  ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อน ามาก าหนดแนวทางการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วน
ต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจท าให้ประชาชน เกิดความไม่
พึงพอใจในการด าเนินงาน เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข โดยเฉพาะ ในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          6. ควรปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคลภายในองค์กรให้เพียงพอและทันต่อสถานการณ์
ที่เปลี่ยนแปลง โดยการส ารวจสภาพปัญหาการปฏิบัติงานของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลไผ่ล้อม พบว่า เกิดจาก
การขาดแคลนบุคลากร นอกจากนี้บุคลากรยังขาดความรู้ ความช านาญในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบในแต่โครงการ/กิจกรรมควรมีความระเอียดรอบคอบในการค านวณงบประมาณในการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมของหน่วยงานตนเองเนื่องจากงบประมาณที่ตั้งไว้ในแต่ละโครงการ/กิจกรรมไม่ค่อยมีความสัมพันธ์กันส่งผลใน
การวางแผนและการบริหารงบประมาณต่างๆ  ควรน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ประกอบการพิจารณาก าหนดเป็นการพัฒนา
บุคลากรเป็นการเฉพาะ ควรอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง เป็นต้น 
       7. ควรให้ความส าคัญกับการด าเนินโครงการ ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวมในท้องถิ่นเป็นล าดับแรก 
และควรมีการก าหนดมาตรการในการควบคุมรายจ่ายประจ าให้เป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยน าข้อมูลสถิติรายจ่าย
ในปีที่ผ่านมา และรายงานผลการปฏิบัติงาน มาใช้ประกอบการพิจารณาควบคุมรายจ่ายให้เหมาะสม และเกิดประโยชน์ใน
การพัฒนาการปฏิบัติงานของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

               8. ส านัก/กองต่างๆ ต้องเร่งด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนที่วางไว้เพื่อการจัดสรร
งบประมาณในการเบิกจ่าย เพื่อลดปัญหาการเบิกจ่ายหรือการเร่งด าเนินการในช่วงไตรมาสท้ายและสามารถด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมต่างๆพร้อมทั้งเบิกจ่ายงบประมาณได้แล้วเสร็จภายในสิ้นปีงบประมาณ 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
              ๑. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถ่ายโอน และความต้องการของประชาชน   
โดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จะต้องด าเนินการพัฒนาอีกมาก 
              ๒. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจ และไม่ให้ความส าคัญกับการท าแผนพัฒนาต าบล  ท าให้การ
ปฏิบัติงานยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนได้อย่างตรงจุด 
              ๓. การน าแผนไปใช้ ซึ่งจากการประเมินประสิทธิภาพของแผนจ านวนโครงการที่น าไปใช้ ยังมีเปอร์เซ็นที่
ต่ า คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ต้องให้ความส าคัญของแผนพัฒนามากขึ้น 



 

ข้อสังเกตุในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ข้อสังเกตโดยรวมจากการบริหารงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน  สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
   1) การจัดท างบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน  จะค านึงถึงรายจ่ายประจ าในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับสิ่งอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานในส านักงานและสวัสดิการของผู้บริหารและพนักงานส่วนต าบล
เป็นล าดับแรก ท าให้มีงบประมาณเหลือจ านวนน้อยที่จะน าไปใช้ในการจัดท าโครงการตามแผนพัฒนาสามปีเพ่ือแก้ไข
ปัญหาของประชาชนต าบลบางจาน 
   2) องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน มีปัญหาความพร้อมของบุคลากรในการปฏิบัติงาน ทั้งในด้าน
ปริมาณและคุณภาพ โดยในการด าเนินการโครงการตามแผนพัฒนาสามปีที่ได้ก าหนดไว้ มีขั้นตอนการด าเนินงาน
หลายขั้นตอนและการด าเนินบางข้ันตอนต้องอาศัยความรู้ความช านาญเฉพาะทางเป็นพิเศษ เช่น การส ารวจออกแบบ
ก่อสร้าง การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจรับการจ้าง เป็นต้น ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางจานยังขาด
บุคลากรที่มีความรู้ความช านาญในการปฏิบัติงาน จึงส่งผลให้การด าเนินโครงการเป็นไปอย่างล่าช้า 
      3) การน าโครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาฯสู่การจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ยังไม่
ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ สังเกตได้จากผลการด าเนินงาน 
      4) การด าเนินโครงการ/กิจกรรมส่วนใหญ่จะด าเนินการช่วงไตรมาสสุดท้าย ท าให้อัตราส่วนในการ
ด าเนินผลงานมีค่าน้อยมาก 
   ข้อเสนอแนะ 
   1) ควรปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคลภายในองค์กรให้เพียงพอและทันต่อสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง โดยการส ารวจสภาพปัญหาการปฏิบัติงานของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน พบว่า เกิดจาก
การขาดแคลนบุคลากร นอกจากนี้บุคลากรยังขาดความรู้ ความช านาญในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย ควรน าข้อมูล
ดังกล่าวมาใช้ประกอบการพิจารณาก าหนดเป็นการพัฒนาบุคลากรเป็นการเฉพาะ ควรอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานท่ี
รับผิดชอบโดยตรง เป็นต้น 
   2) ควรให้ความส าคัญกับการด าเนินโครงการ ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวมในท้องถิ่นเป็นล าดับแรก 
และควรมีการก าหนดมาตรการในการควบคุมรายจ่ายประจ าให้เป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยน าข้อมูลสถิติรายจ่าย
ในปีที่ผ่านมา และรายงานผลการปฏิบัติงาน มาใช้ประกอบการพิจารณาควบคุมรายจ่ายให้เหมาะสม และเกิดประโยชน์ใน
การพัฒนาการปฏิบัติงานของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ข้อจ ากัดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  1. ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลมีอย่างจ ากัด 
  2. การให้ข้อมูลแบบส ารวจที่คลาดเคลื่อนส่งผลให้การประมวลผลมีความคลาดเคลื่อนไป  
  3. ผู้กรอกแบบสอบถามไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการกรอกแบบสอบถาม   

   4. โครงการ/กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาในแต่ละด้านมีจ านวนมาก  โดยไม่ค านึงถึงศักยภาพและ
รายได้ของท้องถิ่นและเงินงบประมาณท่ีจะใช้ในการพัฒนาและปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่  องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางจานจึงไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอและท่ัวถึง  

  5. การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงานประจ าปีที่วางไว้และด้วยข้อจ ากัดของ
งบประมาณ ท าให้ไม่สามารถน าโครงการ /กิจกรรมจากแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่  ความส าเร็จของโครงการจึง
เกิดข้ึนน้อย  



 

  6. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีจ านวนจ ากัดและล่าช้าท าให้เป็นข้อจ ากัดในการด าเนินกิจกรรม  การ
พัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
    7. ความไม่พร้อมขององค์กรในการปฏิบัติงานในหลายๆด้าน  เช่น การถ่ายโอนภารกิจต่างๆบุคลากร  
งบประมาณฯลฯ 

ปัญหาและข้อเสนอแนะในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ปัญหา 
  1. การเบิกจ่ายงบประมาณบางโครงการ/กิจกรรม ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน
ด าเนินงาน 
  2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากกว่างบประมาณท่ีได้รับ ท าให้การด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมต่างๆท าได้น้อยมากเม่ือเทียบกับกับความต้องการของประชาชนตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. การจัดสรรงบประมาณในแต่ละโครงการ/กิจกรรมไม่ค่อยมีความสอดคล้องกัน 

 ข้อเสนอแนะ 
1. ควรด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด เพ่ือไม่ให้เกิดความล่าช้า 
2. โครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรมีความสัมพันธ์กันกับงบประมาณ 
3. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในแต่โครงการ/กิจกรรมควรมีความระเอียดรอบคอบในการค านวณ

งบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานตนเองเนื่องจากงบประมาณที่ตั้งไว้ในแต่ละโครงการ/
กิจกรรมไม่ค่อยมีความสัมพันธ์กันส่งผลในการวางแผนและการบริหารงบประมาณต่างๆ 

4. ส านัก/กองต่างๆ ต้องเร่งด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนที่วางไว้เพื่อการจัดสรร
งบประมาณในการเบิกจ่าย เพื่อลดปัญหาการเบิกจ่ายหรือการเร่งด าเนินการในช่วงไตรมาสท้ายและสามารถด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมต่างๆพร้อมทั้งเบิกจ่ายงบประมาณได้แล้วเสร็จภายในสิ้นปีงบประมาณ 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 1. การประชาชนสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารต่างๆไม่ค่อยทั่วถึง  
 2. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆขอให้ค านึงถึงความคุ้มค่าของงบประมาณและประโยชน์ที่ประชาชนจะ
ได้รับ 
 3. ควรจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาด้านต่างๆให้ครบทุกชุมชน  
 4. ควรพัฒนาด้านการรักษาความปลอดภัยในชุมชน การลักขโมยและแหล่งมั่วสุมสิ่งเสพติดในชุมชน  
 5. ควรให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ของหน่วยงาน  
 6. โครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการควรมีความทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน 
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